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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Vyuky a vzdélavani

Cil: Posilit dllezitost vyuky jako prestizniho akademického poslani se zaméfenim na Uspésnost
studentll ve studiu i v Zivoté a stat se fakultou charakteristickou svou excelentni vyukou, ktera je

vyhledavana kvalitnimi a talentovanymi uchazedci

—  Pokracovani v rozvoji individualniho poradenstvi poskytovaného studentim s cilem snizeni
studijni neuspésnosti a pfed¢asného ukoncéeni studia z divodu nespinéni podminek. Realizace
nového navazujiciho magisterského studijnino programu Kosmetologie a kosmetické
prostfedky a Primyslova farmacie. Spoluprace na vyuce v novych studijnich programech
Applied Health Economics (ve spolupraci s ESF, LF, PrF a FSS), Virologie (ve spolupraci s PFF
aLF)

Realizace vyuky v novém studijnim planu magisterského studijniho programu Farmacie/Pharmacy. Cil:
Zajistit flexibilitu studijnich cest s dlrazem na personalizaci studia, interdisciplinaritu kurikula a jeho

dlouhodobou uplatnitelnost a posilovat motivaci student( k vlastnimu rozvoji a u€eni se

— Realizace novych studijnich program@ a novych studijnich pland umozniujicich specializaci v
riiznych oblastech farmacie a kosmetologie prostfednictvim Siroké palety povinné volitelnych
predmétu

— Implementace a realizace diléich procesi souvisejicich se zajiStovanim kvality ve
studijnich programech realizovanych Farmaceutickou fakultou

— Aktivni zapojeni Farmaceutické fakulty do uchazecéskych, studentskych a absolventskych
Setfeni, realizovanych na celouniverzitni Grovni a pokraovani ve vytvoreni koncepce
implementace jejich vysledkd do rozvoje kvality vzdélavaci ¢innosti

— Pokracovani v implementaci alternativnich forem pfijimaciho fizeni (zohlednéni vysledki
talentovanych uchazec) a pribézné vyhodnocovani prabéhu a vysledku pfijimaciho fizeni

— Aktivni podpora etablovani a integrace studenti a pracovnikll Farmaceutické fakulty do
systémi a procest MU, souvisejicich s vyukou a vzdélavanim (technické a administrativni
zajisténi prabéhu studia, edukace a poradenstvi poskytované studentum, akademickym i
neakademickym pracovnikim apod.)

— Pokracovani spoluprace pri zavadéni sdilené (integrované) vyuky v ramci stavajicich a
nové vznikajicich studijnich programi mezi Farmaceutickou fakultou a jinymi fakultami MU

—  Vytvoreni koncepce a systému podpory pro tvorbu recenzovanych studijnich materialt a

vyukovych opor pro studenty Farmaceutické fakulty
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Cil: Rozvijet progresivni moderni vyukové metody, distanéni a online formy vzdélavani a posilovat

participaci student a odbornikl z praxe na vyuce i v hodnoceni jeji kvality

Podpora rozvijeni ICT gramotnosti akademickych pracovnikli a jejich podpora v aktivnim
vyuzivani dostupnych modernich nastroju.

Podpora vytvareni a rozvoje pfedmétl v novych studijnich programech a inovace vyuky
v jednotlivych pfedmétech stavajicich studijnich program

Pravidelné hodnoceni studijnich programt a tematicka hodnoceni v rdznych oblastech
vyuky v navaznosti na celouniverzitni procesy zajisStovani kvality

Podpora inovace pedagogického procesu prostiednictvim podpory vzdélavani akademickych
pracovnikl a studentd doktorskych studijnich programt v oblasti pedagogickych kompetenci a
tzv. soft skills.

Adaptace vyuky s ohledem na nové prostorové a materialné-technické moznosti FaF v
BPH.Podpora praxi a stazi studentll na domacich i zahrani¢nich pracovistich formou
administrativni pomoci, konzultaci, uznanim kreditd do studia atd.

Pokra¢ovani v zapojovani odbornikll z praxe do vyuky a dalSich vzdélavacich a propagacnich

aktivit fakulty

Cil: Umoznovat vzdélavani pro profesni rist a osobni rozvoj v priibéhu celého Zivota odpovidajici

studijni nabidkou a posilenim vyznamu celoZivotniho vzdélavani

Rozsifovani nabidky kurz( celozivotniho vzdélavani v on-line i prezenéni formé realizace, se
zaméfenim na problematiku zdravi, léCiv a souvisejicich oblasti, v€. mezioborovych kurzi a
zarazeni vybranych kurzu do systému celozivotniho vzdélavani farmaceutd

Inovace stavajicich kurzu celozivotniho vzdélavani s ohledem na pozadavky ucastnik( a
dalSich cilovych skupin

Pfiprava a realizace novych kurzl celozivotniho vzdélavani pro Sirokou vefejnost na zakladé
poptavky trhu. Piiprava a realizace odbornych kurzéi CZV zaméfenych na specialni oblasti
farmacie a cilové skupiny odborniku z praxe — upskilling (nap¥. péstovani a zpracovani konopi,
technologie 1ékovych forem a dalsi)

Priprava a realizace specializovaného Kurzu pro kvalifikované osoby ve vyrobé l|édiv, vE.
spoluprace s Farmaceutickou fakultou UK a odborniky z praxe

Implementace procesli a systémi souvisejicich se zajiStovanim kvality v ramci evidence
programu celozivotniho vzdélavani realizovanych Farmaceutickou fakultou

Participace na aktivitach MU v oblasti celozZivotniho vzdélavani, zaméfeného na Sirokou
vefejnost (napf. U3V, MjUNI) i odbornou vefejnost (napf. mezinarodni konference Univerzita na

cely Zivot)
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast internacionalizace

Cil: Vnimat a nadale posilovat internacionalizaci jako integralni soucast studijni nabidky, kurikula,

obsahu a forem vyuky i poskytovanych sluzeb na Farmaceutické fakulté

— Zaméfenim se na zvySovani poctu zahraniénich studentt v magisterském studijnim
programu Pharmacy (zejména prostfednictvim cileného aktivniho marketingu a spoluprace se
zahrani¢nimi agenturami, prezentaci fakulty a program( na mezinarodnich férech, a kooperaci
se zahrani¢nimi absolventy Farmaceutické fakulty), snahou o diverzifikaci spektra studetu,
pokracovat v pfipravé akreditace studijnich programd se zamérenim na oblast kosmetologie.

—  ZvySovani odbornych jazykovych kompetenci student( a pracovnikii Farmaceutické fakulty
ve vSech oblastech a €innostech fakulty (zejména v pedagogické a védecko-vyzkumné)

— Posileni integrace Farmaceutické fakulty v mezinarodnim prostiredi formou rozvoje
spoluprace se zahrani¢nimi institucemi na Urovni vyuky, mobilit, védy a propagace

— Organizace prednasek zahrani¢nich odbornikli pro studenty bakalafského, magisterského a
doktorskych program

— Propojeni vyukovych aktivit s vyzkumnymi a identifikace stavajici vyzkumné spolupréace
s moznosti jejiho propojeni s vyukou (s ohledem na QS ranking kooperujicich instituci), pfiprava
COIL a BIP aktivit, pokracovani v aktualizaci a rozSifovani smluv pro Erasmus+, pfiprava a
implementace procesl nezbytnych pro fungovani nového modelu administrace mobilit Erasmus
Without Paper

— PokraCovani spoluprace s univerzitami s odpovidajici mezinarodni prestizi a kvalitou
poskytovaného vzdélani (preferovana spoluprace s univerzitami z Top 300 dle QS rankingu) a
motivovani studentii a akademickych pracovnikd fakulty k vybéru téchto kvalitnich
zahrani¢nich instituci pro zahraniéni pobyt (prostfednictvim informativnich promo webinaru
v priibéhu semestru)

—  Cilené vyuzivani modernich marketingovych nastrojt k propagaci Farmaceutické fakulty a
studia na Farmaceutické fakulté v cizim jazyce

— Aktualizace ucelenych informaci pro zahrani€ni uchazeée s pfedchozim zahrani€nim
vzdélanim na webu Farmaceutické fakulty a poskytnuti servisu v zaleZitosti procesu ovéreni
podminek pFijeti ke studiu dle Zakona o VS

— Spoluprace se zahraniénimi absolventy s cilem vyuzit tento potencial pro propagaci studia
na Farmaceutické fakulté a k naboru novych studentu

—  Efektivné vyuzivat podporu PPSR pro organizaci pfednasek zahraniénich odbornik( a jejich

zapojeni do vyuky
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Vyzkumu a doktorského studia

Cil: Prispivat k feSeni globalnich a lokalnich vyzev prostfednictvim zakladniho i aplikovaného vyzkumu

a uplatiiovani jeho vysledku ve spole¢nosti v oblastech zdravi a kvalitniho zivota

— Participace v komplexnim programu na podporu zapojovani vyzkumnych tyma do Horizon
Europe a jeho realizace v soucinnosti s ostatnimi fakultami MU.

o Vyhledavani vhodnych pfilezitosti a podavani Zadosti do evropskych vyzev pro posileni
védeckého potencialu a mezinarodniho pfesahu (Era Chairs, Horizon teaming/twinning,
ale i MSCA, ...).

o Priprava projektu ERC s vyuzitim védcu z projektu MASH StG/CoG.

Cil: Usilovat o excelenci v mezinarodnim vyzkumném prostoru rozvijenim vyzkumného potencialu v
oblasti farmaceutickych disciplin, o navazani interdisciplinarnich spolupraci, o ziskavani narodnich a

mezinarodnich grantl a o aplikac¢ni vyuziti védecko-vyzkumnych vysledku

— Ptiprava a zahajeni akreditacniho Fizeni pro habilitatni a jmenovaci fizeni

— Vznik a formalizace vyzkumnych skupin; identifikace potencialnich meziustavnich vyzkumnych
skupin

— Podpora silnych a perspektivnich obort, vyzkumnych tymi a védc

—  Posileni kvalitniho védeckého vykonu s mezinarodnim ohlasem

— Zpracovani bibliometrickych analyz se zaméfenim na citovanost publikaci a mezinarodni
spolupraci

— Vyhledavani a prakticka podpora vzniku mezioborovych a multioborovych tyma a projektd
napfi¢ univerzitnimi pracovisti a dalSimi vyzkumnymi pracovisti i v zahranici

— Podpora podavani navrha projekti do externich grantovych agentur

—  Proaktivni vyhledavani potencialnich partnerti z aplikaéni sféry

— PR vyzkumnych tymu a védcd, posileni aktivni komunikace a popularizace védy a vyzkumu

Cil: Motivovat a podporovat vyjimeéné védce a mladé vyzkumné pracovniky, vytvofit atraktivni

vyzkumné prostredi i pro ziskavani excelentnich védcl ze zahranici

— Snaha o ziskani védcu pomoci schématu MUNI Award in Science and Humanities

— Motivace a podpora juniornich védct pfi podavani navrha projektll do externich grantovych
agentur (Skoleni, workshopy apod.).

—  Vytvoreni interniho systému ocenovani vyjime€nych védcl a mladych vyzkumnych pracovnik

za vyznamné piinosy k rozvoji védy a vyzkumu (kvalitni publikace, ziskané granty, ...).
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Cil: Zavést vyssi standardy v doktorském studiu s dirazem na kvalitu védeckych vysledkd doktorand,
ziskavani mezinarodnich zku$enosti v prabéhu doktorského studia a na dodrzeni ¢asového
harmonogramu studia s cilem posilit motivaci studentl pro Uspésné dokonceni studia a naslednou

kariéru

— Pokracovani vnitfniho hodnoceni doktorskych studijnich programii jako soucasti
hodnoceni VaV na fakulté, pfiprava na IHVD 2027

— Pokracovani v implementaci novych postupl a pozadavkt v prijimacim Fizeni pro posileni
vybéru talentovanych a motivovanych uchazecu s cilem predchazeni: studijni nedispésnosti
a prodluzovani studia nad standardni dobu studia

— Implementace navrhu doporuéeni a zasad pro jednotlivé prvky doktorského studia (napf.
pfiprava a hodnoceni individualnich studijnich pland, mezinarodni rozmér doktorského studia,
zakoncovani studia, standardy $kolitele, rozvoj kompetenci skoliteld apod.)

—  Meziroéni novelizace smérnice pro doktorské studium s ohledem na Upravy SZR MU a
interni dokumenty MU

— Pokracovani v tvorbé databaze spolupracujicich védct pro rozvoj spoluprace

— Sledovani uspésnosti doktorandt v rtiznych fazich studia, analyzovani pfic¢in pred¢asného
ukonc&ovani studia a nasledna prace se zjisténymi vysledky

— Podpora a vedeni doktorandd k publikovani vyzkumnych vysledkGl v prestiznich
€asopisech v souladu s kvalitativnimi pozadavky odpovidajicimi danym védnim oboriim

— Pokracovani v podpofe rozSifovani portfolia vzdélavacich a rozvojovych aktivit pro
doktorandy a Skolitele (napf. oborovy seminaf, pfednasky zahrani¢nich védclt a vyznamnych
osobnosti z aplikaéni sféry)

— Posilovani internacionalizace doktorského studia (disertaéni prace v anglickém jazyce,
prezentace na mezinarodnich konferencich, vyjezdy naSich studentl a pfijezdy zahrani¢nich
studentd apod.)

— Pokracovani v podpofe problematiky Open Science a Data Management a zapojeni do
narodnich projektt k vybudovani Open Science zazemi a nastaveni formalniho uchopeni
problematiky

—  Pokracovani v podpore publikovani v ¢asopisech s APC poplatky

—  ZvySeni zapojeni studentl DSP do programu MUNI Mendel Doctorandus

— organizace neformalniho setkani/konference pro studenty DSP pro sdileni védeckych
vysledkd, zkuSenosti a networkingi

— Ve spolupraci s RMU a dalSimi fakultami MU vytvofeni sité PhD alumni umozhujici sledovat
individualni Uspéchy absolventl

— Aktualizace a doplnéni webovych stranek sekce DSP studia.

Cil: Vénovat nalezitou pozornost socioekonomickému postaveni doktorandl a jejich pinohodnotnému
zaclenovani do védecké komunity jako perspektivnich kolegl s cilem posilit jejich motivaci pro uspésné

dokoncéeni studia a naslednou kariéru
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— Monitorovani financovani doktorského studia v navaznosti na zménu narodni legislativy —
podpora projektd aplikovaného vyzkumu a zapojeni studentd DSP do téchto projektl pro
dofinancovani jejich studia, feSeni udrzitelnosti v dlouhodobém horizontu

—  UskuteCniovani specialnich vzdélavacich kurzG pro doktorandy a jejich zapojovani do

popularizace védy

Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Spole¢enské role

Cil: Vytvorit fakultni politiku pro oblast naplfiovani spolecenské role, jeji zafazeni do hodnoceni kvality

a motivace zaméstnancl a studentd Farmaceutické fakulty pro naplfiovani spole¢enské role fakulty

— Priprava akci zaméfenych na zvySeni gramotnosti laické vefejnosti v oblasti farmacie, 1éCiv a
kosmetickych pripravki

— Priprava planu kurzli celozivotniho vzdélavani pro laickou vefejnost a jeho zvefejnéni na
webovych strankach fakulty a propagace na socialnich sitich a dalSich informacnich kanéalech

— Organizace dnu otevrenych dvefi fakulty

Cil: Vystupovat jako divéryhodny a strategicky partner pro ostatni akademické i neakademické instituce

a vefejnost

— Revize stavajiciho nastaveni prezentace a popularizace védy a vyzkumu, aktualizace
webovych prezentaci ustavu i U¢elovych zafizeni

— Rozvijet spolupraci s aplika¢ni sférou se zaméfenim na vytvareni dlouhodobych partnerstvi
a hledat dalSi mozné cesty k osloveni a spolupraci, v ramci projektu Kompass MUNI pokradovat
s agendou podnikavosti

—  Zapojeni se do celouniverzitnich aktivit zaméfenych na popularizaci védy

—  Organizace veletrht JOB FAIR Farmacie a Kosmetické prostfedky

— Propagace novych studijnich program( a moznosti studia na FaF

Cil: Podporovat altruistické iniciativy zaméstnancli a studentd Farmaceutické fakulty smérem

k vefejnosti a rozvijet spolkové €innosti studentl a zaméstnancu Farmaceutické fakulty

— Podpora ¢innosti a spoluprace s Unii studentt farmacie.

— Podpora zapojeni studenti FaF do vyzvy — podani projektu do KoMUNItniho fondu.

Cil: Posilovat sounalezitost studentl, absolventl a zaméstnancl s Farmaceutickou fakultou a budovani
fakultni komunity sdilejici spolecné hodnoty jako zakladni pfedpoklad pro naplfovani vSech fakultnich

roli
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— Posileni vztahli s vyznamnymi osobnostmi, které jiz nejsou v pracovné-pravnim vztahu s
fakultou (emeritni profesofi, drzitelé vyznamnych ocenéni atd.) a budoucimi i sou¢asnymi
absolventy.

— Organizace fakultnich akci konanych pod zastitou dékana.

—  Pokracovani v implementaci jednotného vizualniho stylu univerzity.

— Ugast na celouniverzitnich aktivitach s cilem posilit image fakulty jako plnohodnotného ¢&lena

Masarykovy univerzity a kampusové fakulty.

Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Personalniho fizeni a rozvoje zaméstnancu

Cil: Byt prestiznim zaméstnavatelem se sdilenou vnitfni kulturou a otevienou personalni politikou s

odpovidajicimi procesy a nastroji personalniho fizeni

— Prubézna inovace a elektronizace transparentniho pfijimaciho procesu (OTMR)

—  Uprava kariérnich stranek na webu FaF

— Rozvoj digitalizace naborového procesu (automatizace krokd, jednotné Sablony)

— Vytvoreni online onboarding platformy s informacemi o fakulté, HR procesech, benefitech

— HR Award - pokracovani implementace HRS4R, pInéni bodl revidovaného akéniho planu

— Vytvaret podminky pro bezpeéné a podporujici pracovni prostiedi (zejména v oblasti GEP,

work-life balance, a dalsi)

Cil: Vytvaret motivacni prostfedi ocefiovanim mimoradné kvalitnich a vyjime¢nych pracovnich vysledkd,
poskytovanim rovnych pfilezitosti a podminek pro individualni rozvoj a kariérni rlst zaméstnancu i

podporou sladovani pracovniho a osobniho zivota

— Podpora habilitanich fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem, podani zadosti o udéleni
akreditace pro tato fizeni ve vybranych oborech na FaF MU.

— Implementace modernizovaného systému hodnoceni akademickych i neakademickych
pracovnik(l (EVAK 2.0)

—  Soustavné vzdélavani a rozvoj zaméstnancl — posilovani pedagogickych kompetenci, ale i
rozvijeni soft skills

— Inovace ve vzdélavani — podpora zvySovani pedagogickych kompetenci za€inajicich
vyucujicich

— Teambuildingové aktivity pro akademické i neakademické pracovniky a pracovnice vCetné zen

a muzu na materské a rodicovské dovolené
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Strategické cile a planovana opatreni Farmaceutické fakulty pro

oblast Spravy fakulty a infrastrukturu

Cil: Posilit strategické Fizeni a zajistit ekonomickou stabilitu Farmaceutické fakulty zodpovédnym
hospodarenim s dlirazem na financovani jasnych priorit ve vzdélavani a vyzkumu i na tvorbu rezerv, a

to prostrednictvim vykonové orientovaného rozpoctu s vazbou na strategickeé cile fakulty

— Realizace motivagniho odménovani v oblasti vzdélavani.

— Pokracovat ve stabilizaci rozpoctl pracovist fakulty.

— Novelizace relevantnich vnitfnich pfedpist ve vztahu k hospodareni fakulty s normativnimi
zdroji financovani.

— Duraz na vicezdrojové financovani fakulty — prabézné aktualizovani business planu
budovanych GMP prostor a planu rozvoje spoluprace s aplikaéni sférou.

—  P¥iprava harmonogramu pfresunu fakulty do prostor BPH a jeho realizace.

Cil: V souladu s principy udrzitelného rozvoje nakladat se zdroji energie, vodou a odpady a posilit
informované Fizeni provozu fakulty umoznujici efektivni uzivani vybudovanych prostor i nakladani

s majetkem

— Spoluprace na realizaci projektu BioPharmaHub tykajici se strategii pro nakladani s
energiemi, vodou a odpady, véetné vytvofeni srozumitelnych zasad efektivniho a
zodpovédného nakladani s nimi.

— Implementace uspornych energetickych opatfeni.

— Dodrzovani zasad socialniho a environmentalniho odpovédného zadavani a inovaci ve
vefejnych zakazkach.

— Implementace Strategie udrzitelnosti FaF v souladu se Strategickym zamérem FaF a Strategii
udrzitelnosti MU.

Cil: Udrzitelné a odpovédné fidit obnovu, rozvoj a budovani fakultni infrastruktury i pofizovani
souvisejicich technologii a vybaveni s cilem zajistit odpovidajici funkéni zazemi pro excelentni vyzkum

a kvalitni vyuku i pfijemné prostfedi pro studenty a zaméstnance

— Spoluprace na realizaci projektu BioPharmaHub tykajici se pfesunu Farmaceutické fakulty v
ramci Strategického rozvojového projektu MU.

— Realizace nakupl planovaného pfistrojového vybaveni nové budovy v ramci projektu
BioPharmaHub a INVEST4MUNI.

—  Spoluprace napfi¢ MU, zapojeni fakulty do systému sdileni pfistrojového vybaveni.



